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1. UVOD

U ovom zavrsnom radu opisane su funkcionalnosti i postupci izrade web aplikacije za objavu
poslova. Funkcionalnosti ove web aplikacije omogucuju korisnicima pronalazak poslova,
moguénost izdvajanja poslova u dvije zasebne liste, moguénost komentiranja i ocjenjivanja profila
kompanije. Predvidena su dva korisnicka profila. Profil posloprimca i profil poslodavca. Korisnik
kao posloprimac ureduje svoj profil i pronalazi poslove koje naknadno moZze spremati u zasebne
liste. Takve liste ¢e olakSati pregled poslova. Posloprimac kreira svoj profil i profil svoje

kompanije na koju dodaje poslove.

U drugom poglavlju opisan je pregled postoje¢ih web stranica koje imaju pribliznu tematiku
1 temeljni cilj kao web aplikacija za objavu poslova. U ovom poglavlju utvrduje se nedostatak

funkcionalnosti 1 informacija koje nude postojec¢i web portali.

U tre¢em poglavlju opisane su sve tehnologije za izradu serverskog i korisnickog dijela ove
web aplikacije. Medusobna komunikacija izmedu serverske i korisnicke strane je klju¢na u izradi
web aplikacije. Pravilna struktura koda i odabir pogodnih tehnologija olakSava ostvarenje takve

komunikacije. Opisane tehnologije i strukture omogucuju lakse pisanje i uredivanje koda.

U cCetvrtom poglavlju opisane su funkcionalnosti aplikacije uz primjere s korisni¢kog sucelja.
U ovom poglavlju pojaSnjeni su svi dijelovi korisnickog sucelja zbog jednostavnije uporabe web

aplikacije. Uz svako tekstualno pojaSnjenje priloZena je i slika korisnickog sucelja.

1.1. Zadatak zavrSnog rada

Opisati postupak ponude i potraznje poslova uz prednosti obavljanja navedenih akcija putem
web aplikacije. Navesti funkcionalnosti koje treba imati web aplikacija pomocu koje se mogu
ponuditi ili traziti poslovi. Kreirati bazu podataka u kojoj ¢e se pohraniti sve informacije.

Aplikacija treba podrzavati dva korisnicka profila: poslodavac i posloprimac.



2. PREGLED POSTOJECIH RJESENJA

U ovom poglavlju navedene su prednosti i nedostatci ve¢ postoje¢ih web portala. U nastavku je
navedeno par primjeraka postoje¢ih web stranica koje se mogu koristiti za kreiranje temeljnih

funkcionalnosti.
2.1. Web stranica Moj Posao

Moj Posao je web stranica koja nudi mnogo rjeSenja na tematiku zaposljavanja isklju¢ivo za
zaposlenike u Republici Hrvatskoj [1]. U kolekciji poslova se nalazi 4000 razli¢itih poslova koji
su kategorizirani, podijeljeni po Zupanijama i gradovima. Od 4000 poslova samo 10 poslova je
kategorizirano za radnike iz inozemstva kako je prikazano na slici 2.1. Nedostatak stranice je
prijevod sadrzaja na engleski jezik. Osim poslova, web stranica Moj posao sadrzi aktualne vijesti

koje utjecu na razvoj poslova u Republici Hrvatskoj i savjete za posloprimce i poslodavce.

MojPosao EpLOVERS

publizh ad

Je li vam gadinji admer ave godine same nedosanjani san

sssssssssssssssssss

Jobs for foreign workers in Croatia

Kuhar {m/) Py

:

ProdavaZ {m/%} Senior Angular Developer (m/2}

Samostalni tesar (m/%) i irani inzenjer arhi - glavni proj 7 proj sz}

Pizza majstor {m/2} Komercijalist {m/z}

Slika 2.1 Rezultat pretrazivanja internetske stranice moj-posao.net[1]

2.2. Web stranica One World 365

One Word 365 je web stranica ¢ija je naslovna stranica prikaza na slici 2.2. One Word 365 je
jednostrani¢na web stranica koja nudi pretragu poslova za neregistrirane korisnike [2]. Osim
poslova One World 365 nudi 2500 programa za putovanja, te¢aja i poslova za ucenje jezika u
inozemstvu. Aktivnosti u ponudi se protezu na sve kontinente s mogucnosti boravka od jednog

tjedna do Sest mjeseci.



ONE WORLD 365

TRAVEL VOLUNTEER JOBS TEFL LEARN ARTICLES ABOUT

Advertise on One World 365

One World 365 is the leading online directory for
meaningful travel featuring over 2500 programs, jobs,
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international companies around the world and have
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Sponsored contert
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Social media promotion

Interactive competitions

Be: arketing campaigns can be created on request

packages for tourisr boards and airline, accormodation and travel accessory cormpanies

Slika 2.2 Naslovnica internetske stranice oneworld365.0rg[2]

2.3. Web stranica Glassdoor

Glassdor je web stranica ¢ija je naslovna stranica prikazana na slici 2.3. Glassdor je naprednija
web stranica u usporedbi s moj-posao.net 1 oneworld365.org. Pretragu moze obavljati i
neregistrirani korisnik, a registrirati se mogu poslodavci 1 posloprimci. U registraciji se mogu
dodavati dokumenti sa certifikatima. Web stranica omogucava pretragu poslova po lokacijama,
spremanje kompanija ¢ije obavijesti o zaposljavanju Zelite primati i informacije o pitanjima

srazgovora ua posao [3].

glassdoor Findalob ~ For Employers v

Find The Job That Fits Your Life

) continue with Facebook G Continue with Google

COVID-19 Update Tools o help you navigate COVID-19 and find a job you love. View COVID-19 Resources

How Glassdoor Works for You

Find the Right Job Resaarch Companies Compara Salarles Apply To Jobs

Slika 2.3 Naslovnica internetske stranice glassdoor.com[3]



3. STRUKTURE I TEHNOLOGIJE ZA IZRADU WEB APLIKACIJE

U ovom poglavlju poblize su opisane tehnologije i strukture za realizaciju web aplikacije. Objasnit

¢e se kako dijelovi koda funkcioniraju na serverskom i klijentskom dijelu aplikacije.
3.1. Serverska strana aplikacije

Serverska strana aplikacije obraduje podatke koje korisnik Salje putem zahtjeva (engl. request).
Podaci koje serverska strana aplikacije primi se spremaju u bazu podataka, a zatim se sa serverske
strane Salje odgovor servera (engl. response). Tehnologije za serverski dio web aplikacije su
Javascript transpiler Typescript, programski okvir Express.js 1 MySQL baza podataka. U web
aplikaciji se kreira web servis za razmjenu podataka izmedu serverskog i korisnickog dijela
aplikacije. Takav servis poznatiji je pod nazivom REST (engl. Representation state transfer) web
servis. U zavrSnom radu arhitektura REST web servisa je podijeljena u tri sloja kao na slici 3.1.

Troslojna podjela REST web servisa:

e models sloj opisuje podatke
e services sloj obavlja logicke operacije

e controllers sloj obraduje zahtjeve i ovisno o rezultatu Salje odgovore
Struktura projekta kreirana je po primjeru iz literature [6].

~ (@@ src
v @R api
> IR controllers
® middlewares
B models
& routes
B models
» IR services

ActionResultts

config.ts

index.ts

Slika 3.1 Struktura datoteka troslojne arhitekture servisa



3.1.1. Typescript

Typescript je transpiler za Javascript [4]. Kod odrade Typescript koda prevoditelj prevodi
Typescript kod u Javascript kod. Typescript je nadogradnja za Javascript jer uvodi koncept
objektno orijentiranog programiranja u Javascript. Uvodenjem objektno orijentiranog principa
podrazumijeva se uvodenje objekata, klasa, nasljedivanja, polimorfizma, apstrakcije 1
enkapsulacije. Typescript programski jezik ¢ini osnovu razvoja serverskog i korisnickog dijela

web aplikacije za objavu poslova.
3.1.2. Express

Express je razvojno okruzenje koje nudi moguénosti za razvoj i funkcionalnost web servera [5].
Pojednostavljuje izradu i organizaciju API-a (engl. Application Programming Interface). U izradi
web aplikacije se koristi jer definira tablicu rutiranja kao na odsjecku programskog koda 3.1, koja
se koristi za izvodenje razli¢itih akcija na osnovu HTTP(engl. Hypertext Transfer Protocol)
zahtjeva i URL-a (engl. Uniform Resource Locator) zahtjeva kao na odsje¢ku programskog koda

3.2.

import { Router } from 'express'

import companyRouter from './CompanyRouter';
import jobRouter from './JobRouter'

import userCompanyRouter from './UserCompanyRouter';
import userJobRouter from './UserJobRouter";
import userRouter from './UserRouter";

const router = Router();

router.use("/jobs", jobRouter);
router.use("/companies", companyRouter);
router.use("/user-companies", userCompanyRouter);
router.use("/users", userRouter);
router.use("/user-jobs", userJobRouter);

export default router;

Odsjecak programskog koda 3.1 Kod za definiranjeExpress routera

import { Router } from "express";

import UserController from "../controllers/UserController";
import validateBody from "../middlewares/validadteBody";
import { UserLoginRest } from "../models/User/UserLogin";
import { UserRegisterRest } from "../models/User/UserRegister";
import auth from '../middlewares/auth';

const userController = new UserController();

const userRouter = Router();

userRouter.get("/profile", auth(), userController.GetAsync);

userRouter.get("/profile/:id", auth(), userController.FindAsync);

userRouter.post("/login", validateBody(UserLoginRest), userController.LoginAsync);
userRouter.post("/register", validateBody(UserRegisterRest), userController.RegisterAsync);

userRouter.put("/edit-profile", auth(), userController.PutAsync);

export default userRouter;

Odsjecak programskog kéda 3.2 Kod za definiranje zahtjeva



3.1.3. REST API

Pojam API predstavlja programsko sucelje aplikacije koje je spomenuto kod Express razvojnog
okruzenja. U razvoju web aplikacije je izgraden REST API za posluzivanje podataka kako je

objasnjeno. [6]

REST je web arhitektura koja koristi HTTP protokol za predstavljanje resursa. Arhitektura se
primjenjuje u router-u, instanciranjem Router() objekta iz express modela. Primjena ovakvog
principa omogucuje definiranje HTTP metoda 1 ruta.

Koristit ¢emo REST API jer se svakom resursu pristupa preko zajednickog sucelja pomocu HTTP
metoda kojima server osigurava pristup resursima.

U REST arhitekturi koristi ¢emo metode:

- GET — koristi se za read only pristup resrsu,
- PUT- koristi se za kreiranje novog resursa ili uredivanje ve¢ postojeéeg resursa,
- POST- koristi se za stvaranje novog resursa i

- DELETE — koristi se za brisanje postojeceg resursa.

3.1.4. MySQL baza podataka

MySQL je relacijski i1 upravljacki sustav baze podataka zasnovan na SQL-u, odnosno
strukturiranom jeziku upita (engl. Structured Query Language) [8]. Sustav koji upravlja bazama
zove se DBMS (engl. Database Management System), a sluzi za pisanje naredbi koje pozivaju
operacije nad sadrzajem u bazi podataka. MySQL koristi relacijski model kojim se definiraju
odnosi izmedu podataka. U ovom zavr§nom radu MySQL kod se koristi za kreiranje tablica i veza.

Upiti nisu pisani sa SQL kodom vec¢ se interpretiraju iz Typescript koda u SQL kod.

U ovom zavr$snom radu izradena je baza podataka pod nazivom “JobZilla” i sastoji se od pet tablica

kao na slici 3.2.
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Id VARCHAR{3G)
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Slika 3.2 Dijagram baze podataka
3.1.4.1. Tablica User

U tablicu User spremiti ¢e se podaci za identifikaciju korisnika s podatkom id kao primarnim
klju¢em. Ostali atributi tablice User su ime 1 prezime FullName, korisnicko ime UserName,
zaporka Password, elektronicka poSta Email 1 portfolio About. Tablica User povezana je s

tablicom UserCompany, UserJob i Company u relacijskim vezama jedan naprema vise.
3.1.4.2. Tablica Company

U tablicu Company spremljeni su svi podaci o kompaniji 1 korisniku koji je kreirao kompaniju.
Tablica Company sadrzi jedinstveni identifikacijski primarni klju¢ Id i povezana je sa tablicom
User pomocu vanjskog klju¢a Userld. Preostali atribut tablice Company je naziv komapnije
Name. Tablica Company sadrzi relacijsku vezu jedan naprema vise s tablicama UserCompany 1

Job te viSe naprema jedan s tablicom User.
3.1.4.3. Tablica Job

U tablicu Job spremljeni su svi podaci o poslu koji pripada odredenoj kompaniji. Tablica Job
sadrzi jedinstveni identifikacijski primarni klju¢ I/d 1 povezana je s tablicom Company pomocu
vanjskog kljuc¢a Companyld. Preostali atributi tablice Job su naslov Title, opis Description, zarada

Salary, mjesto Location, datum kreiranja DateCreated 1 datum uredivanja DateUpdated. Tablica



Job sadrzi relacijsku vezu jedan naprema vise s tablicom UserJob i vise naprema jedan s tablicom

Company.
3.1.4.3. Tablica UserCompany

Tablica UserCompany sadrzi informacije o kompaniji koju korisnici komentiraju i ocjenjuju te

prikazuje sve komentare, ocjene i prosjek ocjena koju su korisnici zadali.

Tablica UserCompany sadrzi jedinstveni identifikacijski primarni klju€ /d i povezana je s tablicom
Company pomocu vanjskog klju¢a Companyld i s tablicom User pomoc¢u vanjskog kljuca Userld.
Preostali atributi tablice UserCompany su ocjena Rate, datum kreiranja dateCreated 1 komentar
Comment. Tablica UserCompany sadrzi relacijsku vezu vise naprema jedan s tablicom User i

tablicom Company.
3.1.4.3. Tablica UserJob

Tablica UserJob sadrzi informacije o poslu kojeg korisnik moze dodati u listu poslova koji se
prate, prijaviti, prihvatiti ili odustati od spremanja ili prijave. Tablica UserJob sadrzi jedinstveni
identifikacijski klju€ /d i povezana je s tablicom User pomocu vanjskog kljuc¢a Userld 1 s tablicom
Job pomocu vanjskog klju€a Jobld. Preostali atributi tablice UserJob su stanje prijave IsApplyed
1 stanje potvrde IsAccepted. Tablica UserJob sadrZi relacijsku vezu viSe naprema jedan s tablicom

User 1 tablicom Job.
3.1.5. Sequelize

ORM (engl. Object Relation Mapping) je oblik tehnike mapiranja koji nam omogucuje slanje upita
i rukovanje podacima iz baze podataka koriStenjem objektno orijentiranog programiranja [9]. Veca
ucinkovitost je postignuta pri slanju upita za viSe tablica, sinkronizaciji asocijacije i validacijama.
U ovom zavrSnom radu koriStena je ORM biblioteka Sequelize. Sequelize se inicijalizira unutar
razvojnog okruzenja Express kao na slici 3.3. Sequelize je korisna biblioteka jer omogucava
definiranje modela pomoc¢u dekoratora. Dekoratori su funkcije koje provjeravaju vrijednost i tip
podatka iz zahtjeva. Sequelize sadrzi implementirane metode koje sluze za komunikaciju s bazom

bez pisanja SQL upita [7].

U projektu su definirani kontroleri i servisi za svaki model koji je kreiran. U kontrolerima se
pozivaju metode iz servisa i ovisno o dospjelim podacima se manipulira s odgovorima servera

HTTP statusnim kodovima.

U servisu su implementirane metode za dohvacanje podataka iz baze podataka.



DE_USERNAME } from "..,

ect:

database:
username :
password: DB_PA
models: [ dirname +
define: {
timestamps:
freezeTableName:

Slika 3.3 Kod za inicijalizaciju Sequelize ORM-a i spajanje na bazu podataka
3.1.6. Konfiguracija

Konfiguracija projekta sadrzana je u dokumentu package.json 1 tsconfig.json. U datoteci
package.json definirane su skripte s paketima koje se koriste u izradi aplikacije, skripte za

pokretanje aplikacije 1 informacije o autoru projekta kao $to je prikazano na odjsecku programskog
koda 3.3.

{
"name": "JobZilla",
"version": "1.0.0",
"description": "",
"main": "index.js",
"scripts'": {
"test": "echo \"Error: no test specified\" && exit 1",
"start": "NODE_ENV=development nodemon src/index.ts",
"build": "tsc --project ./"

b

"keywords": [],

"author": "Matej Balat",
"license": "ISC",
"dependencies": {
"berypt": "5.0.1",
"body-parser": ""1.19.0",
"class-transformer": ""0.3.1",
"class-validator": ""0.13.1",
"dotenv": ""8.2.0",
"express": ""4.17.1",
"jsonwebtoken": "*8.5.1",
"lodash": ""4.17.21",
"mysql2": ""2.2.5",
"nodemon": ""2.0.7",
"reflect-metadata": "0.1.13",
"sequelize": ""6.6.2",
"sequelize-typescript": "*2.0.0-beta.1",
"uuid": "8.3.2"

1

"devDependencies": {
"@types/berypt": "3.0.1",
"@types/body-parser": "*1.19.0",
"@types/cors": ""2.8.10",
"@types/express": "4.17.11",
"@types/jsonwebtoken": ""8.5.1",
"@types/lodash": ""4.14.170",
"@types/node": "~14.14.37",
"@types/uuid": ""8.3.0",
"@types/validator": "~13.1.3",
"cors": ""2.8.5",

"ts-node": ""9.1.1",
"typescript": ""4.2.3"

}

}

Odsjecak programskog koda 3.3 Primjer konfiguracije projekta datoteke package.json



Datoteka tsconfig.json sadrzi opcije kompajlera potrebne za prevodenje aplikacije kao na slici 3.4.

"compilerQ

Slika 3.4 Primjer konfiguracije tsconfig.json datoteke

3.2. Klijentska strana aplikacije

U izradi klijentske strane web aplikacije koristena je JavaScript biblioteka pod nazivom React u
kombinaciji s Typescript skriptnim jezikom i Material-UI bibliotekom. U prvoj fazi izrade
klijentske strane izraduje se graficko sucelje putem kojeg korisnik moze koristiti funkcionalnosti
aplikacije. Pri izradi grafickog sucelja veliku vaznost se pridodaje samom dizajnu radi ugodnijeg
koriStenja 1 preglednosti web aplikacije. Nakon izrade grafickog sucelja izraduju se modeli za
jednostavniji prikaz podataka na stranici i pomoc¢ne klase koje odraduju pozive na serverski dio
aplikacije. Modeli su definicije tipova podataka koji se Citaju iz baze, poznatiji su po nazivu sucelja
(engl. Interface). U zadnjoj fazi, nakon povezivanja klijentske 1 serverske strane, ispituje se

funkcionalnost u komunikaciji ovih dvaju strana.

3.2.1. React

React.js je JavaScript biblioteka za izradu korisnickog sucelja pomocu definiranih klasa koje nude
rjeSenja za probleme s frontend programiranjem. React-u se, osim mogu¢nost izgradnje dinamicke
1 interaktivne web aplikacije, pripisuje brzina i skalabilnost, a uz to sve posjeduje i veliku zajednicu
programera. Komponente prikazuju svoje korisnicko sucelje u render funkcijama koriste¢i TSX
za spajanje HTML strukture s logikom [12]. Specifi¢nost Reacta-a je u slaganju korisnickog
sucelja iz manjih dijelova koda koji se mogu vise puta iskoristiti. Takvi dijelovi koda se nazivaju

komponente (engl. components). Primjer komponente vidljiv na slici 3.5.
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fault ({columns, rows, actions}:

="h&6">{ column

actions &%

(
row.id

onClick={{} actions.onDelete! (row.id)

Slika 3.5 Primjer dinami¢ke komponente Table

Nakon izrade komponenti obavlja se povezivanje pomocu ReactDOM.render() funkcije iz
react.dom biblioteke kao na slici 3.6. Renderiranje komponenti unutar ReactDOM.render()
funkcije se postize prosljedivanjem dvaju argumenata. Prvi argument predstavlja sadrzaj koji ¢e
se renderirati, a drugi element predstavlja lokaciju u DOM-u (engl. Document Object Model) gdje

se prvi argument treba prikazati.

document.getElementById( ' root')
)

Slika 3.6 Primjer ReactDOM.render() tunkcije
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U zavr$nom radu sve komponente su renderirane iz glavne <App /> roditeljske komponente. U
React aplikacijama postoji hijerarhija komponenti. Iz navedenog razloga komponente se dijele na
roditeljske komponente i elemente potomke , a renderiranje takve hijerarhije odvija se u smjeru
od roditeljske komponente prema komponenti potomka. Pri renderiranju tok podataka se odvija
od vrha prema dnu kako bi svaka roditeljska komponenta prosljedivala podatke komponenti

potomka. Izmedu komponenti prosljedujemo parametre koji se nazivaju props kao na slici 3.7.

Table columns={columns} rows={data!} actions={actions

Slika 3.7 Primjer prosljedivanja props-a u roditeljsku komponentu, komponente potomka Table

React omogucava renderiranje veceg broja komponenti potomka u nekoj drugoj komponenti.
Postupak se provodi tako da se generira niz komponenti spremljenih u varijablu. Zatim se pomoc¢u
map() funkcije prolazi nizom elemenata i kreira novi niz koji sadrzi vra¢ene vrijednosti kao na
slici 3.8. Vracene vrijednosti se na korisnicko sucelje Salju u obliku odgovora serverskog dijela
aplikacije. Kod koristenja funkcije map() koristen je poseban prop parametar koji se naziva key.
Parametar key se koristi kako bi se kreirala jedinstvena veza za svaku instancu komponente koja

sadrzi jedinstvenu vrijednost.

columns.map{column
TableCell
¢ variant="h&">{caolumn

actions &% actions.onDelete && <Tablelell:Actions

Slika 3.8 Primjer koriStenja funkcije map() 1 jedinstvenog prop parametra key

3.2.2. Material-Ul
Material-UI je biblioteka koja olakSava izradu React aplikacije. Sadrzi gotove komponente i

jednostavnu implementaciju vizualnog dijela aplikacije [11].
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4. OPIS KORISTENJA WEB APLIKACIJE

Poglavlje sadrzava detaljan opis uporabe web aplikacije. Funkcionalnosti su poredane po radnom
toku (engl. Work-flow). Ovakav poredak je neizostavan zbog korisnikove sigurnosti i ranjivosti

podataka.
4.1. Prijava i registracija

Prije pristupa podacima aplikacije korisnik se identificira s postoje¢im ra¢unom i podacima koje
jeposlao pri registraciji. Identifikacija se izvrSava slanjem korisnickog imena Username i zaporke
Password. Odjava se obavlja odabirom LOGOUT gumba iz navigacijskog zaglavlja vidljivog na
slici 4.2.

Job/Zilla

Login

Username

Password

LOGIN

Create account

Slika 4.1 Identifikacijska korisni¢kog racuna

Identifikacijski racun se kreira ispunjavanjem svih polja u formi. Podaci koji ¢e kasnije biti vidljivi
svim korisnicima aplikacije se mogu naknadno izmijeniti, dok se podaci potrebni za identifikaciju
ne mogu naknadno mijenjati. Korisni¢ko ime username 1 elektronicka posta ne mogu koristiti vise

od jednog korisnika s toga svaki korisnik mora imati jedinstveno korisni¢ko ime i elektronicku

postu.
JobZilla sezz
Register

REGISTER

Login

Slika 4.2 Kreiranje identifikacijskog racuna
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4.1. Tablica poslova

Tablica poslova prikazuje naziv posla, lokaciju, datum kreiranja i zaradu. Stranica tablice moze
sadrzavati deset redova koji prezentiraju podatke pojedinog posla. Stranice tablice se mogu
izmjenjivati pomocu paginacije. Poslovi se mogu pretrazivati po nazivu posla. Svaki redak uz
pojedine informacije pruza funkcionalnosti stupca Actions. Prva ikonica u stupcu Actions
omogucava spremanje posla, druga ikonica omoguc¢ava prijavu posla i treca ikonica omogucava

detaljan pregled posla.

JobZilla

Jobs
Search field Q ADD NEW JOB
Title Location Date Created Salary § Actions.
Noge Developer Osiiek Tuesday, May 11in 2021 280 B R e
Software Engineer Lendon Monday. July 5th 2021 1500 B n e
Ts Developer Osijek Tuesaay, May 18th 2021 50 B N e
On-Board Payload Data Processing Engineer Berlin Monday, July 5th 2021 1250 B N e
Power Condilioning Engineer Berlin Monday, July 5th 2021 1200 g N e
React Developer Zagred Wednesaay, May 19th 2021 66 a R ©
EEE Component Radiation Effects Engineer - ESTEC Amsterdam Monday, July 5th 2021 2000 B N e
Power Conditioning Engineer - ESTEC Amsterdam Monday, July §th 2021 1250 a | I c]
Digrtal Signal Processing Systems Enginser Pronix \onday, July 5t 2021 1100 B Ao
ElectricalElectronics Engineer (MiF) Amsterdam Monday, July 5th 2021 2300 g N e
1-100f 11 >

Slika 4.3 Lista postojec¢ih poslova

4.2. Kreiranje kompanije

Svaki korisnik ima moguénost kreiranja kompanije, a samo kreiranje kompanije se izvrSava
ispunjavanjem obrasca. Obrazac se sastoji od tekstualnog polja za unos proizvoljnog naziva

kompanije, a potvrda za kreiranje ostvaruje odabirom gumba SUBMIT.

Job/Zilla

Create new Company

Company Name *

SUBMIT

Slika 4.4 Obrazac za kreiranje kompanije
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Korisnik moze imati vise kompanija i na svaku kompaniju moze dodati viSe poslova. Na slici 4.5
prikazana je tablica korisnikovih kompanija. Podaci u tablici su prikazani u obliku liste. Tablica
kompanija prikazuje naziv kompanije i sve radnje koje vlasnik kompanije moze obavljati. Prva
ikonica u stupcu Actions vodi na stranicu profila kompanije koja je vidljiva svim korisnicima, a
sadrzava prosjecnu ocjenu i komentare o ¢emu ¢e vise biti re¢eno u poglavlju 4.5. Druga ikona u
stupcu Actions omogucava brisanje profila kompanije, tre¢i gumb JOBS vodi na stranicu s listom
poslova koji su aktivni na odabranoj kompaniji, Cetvrti gumb 4DD JOB otvara obrazac za kreiranje
novog posla o cemu Ce vise biti reCeno u poglavlju 4.3. Peti gumb APPLICATIONS otvara tablicu
sa svim prijavama za poslove po odabranoj kompaniji o ¢emu ¢e vise biti receno u poglavlju 4.4.

14.5.

JobZilla

Your Companies

Company Name

Slika 4.5 Tablica kompanija

4.3. Kreiranje posla

Akcija kreiranja posla omogucena je korisniku samo ako je prethodno kreirana kompanija.
Obrascu za kreiranje posla se pristupa odabirom ADD JOB gumba koji se nalazi uz naziv
kompanije na tablici kompanija. Odabirom gumba ADD JOB otvara se obrazac kao na slici 4.6.
Obrazac sadrzi polja za unos naziva posla, lokacije, zarade, opisa i gumba za potvrdu kreiranja.
Sva polja su obavezna sadrzavati informacije prije odabira gumba za kreiranje. Tako kreirani
posao se sprema u listu poslova odabrane kompanije, a pristup podatcima je mogu¢ sa svim

korisnicima. Informacije o poslu se ne mogu naknadno uredivati i korisnik koji je kreirao posao
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moze u bilo kojem trenutku obrisati posao. Posao se moze obrisati u sluc¢aju da korisnik obrise

kompaniju. Ako se obriSe kompanija, obrisati ¢e se svi poslovi vezani za tu kompaniju.

JobZilla

Create New Job

Title ®

Salary *

Description

SUBMIT

Slika 4.6 Obrazac za kreiranje posla
4.4. Spremanje i prijavljivanje posla

Korisnik u ulozi posloprimca mozZe spremiti Zeljeni posao u tablicu spremljenih poslova ili se
prijaviti za posao te se takav posao sprema u tablicu prijavljenih poslova. Spremanje posla se
obavlja odabirom ikone Save uz Zeljeni posao. Zatim se posao sprema u tablicu spremljenih
poslova kao na slici 4.7. Svaki korisnik ima posebnu tablicu spremljenih poslova i samo on moze

uredivati tablicu.

JobZilla

Saved Jobs
Is Applied Is Accepted Job Title Company Name

x x Junior Developer Awesome Company © R §
Slika 4.7 Tablica spremljenih poslova

Tablici spremljenih poslova se pristupa odabirom Saved ikone iz navigacijskog izbornika. Tablica
spremljenih poslova prikazuje podatke o tome je li korisnik prijavio posao, je 1i posloprimac
prihvatio njegovu prijavu, naziv posla i1 naziv kompanije. Uz podatke o pojedinom poslu
omogucene su i radnje koje korisnik moZe obavljati u stupcu Actions. Prva ikonica View
omogucava pregled posla, druga ikonica Apply omoguéava prijavu posla i tre¢a ikonica delete
uklanja posao iz tablice spremljenih poslova. Svrha prikaza informacija ovakve tablice je da

korisniku smanji 1 olaksSa izbor poslova.
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Prijava posla se obavlja odabirom ikone Apply uz naziv posla. Posao se moze prijaviti iz tablice
Dashboard ili iz tablice Saved. Ako korisnik prijavi posao iz tablice Dashboard posao se sprema
u tablicu sa spremljenim poslovima kao na slici 4.8, a zatim se posao sprema u tablicu sa
prijavljenim poslvima kao na slici 4.9.

JobZilla

Saved Jobs
Is Applied Is Accepted Job Title Company Name Actions

v X Junior Developer Awesome Company ® N [ ]

Slika 4.8 Prijavljeni posao iz tablice spremljenih poslova

JobZilla

Applied Jobs
Is Applied Is Accepted Job Title Actions
v X Junior Developer ® § 8

Slika 4.9 Tablica prijavljenih poslova

Tablici prijavljenih poslova se pristupa odabirom Applied ikone iz navigacijskog izbornika.
Tablica prijavljenih poslova sadrzi informacije je li posao prijavljen, je li poslodavac odobrio
prijavu i naslov posla. Uz podatke o pojedinom poslu omogucene su i radnje koje korisnik moze
obavljati u stupcu Actions. Prva ikonica View omogucava pregled posla, druga ikonica Delete
omogucava uklanjanje posla i ikonica Rate omogucava ocjenjivanje i komentiranje posla o ¢emu
¢e viSe biti reCeno u poglavlju 4.5. Ako korisnik obriSe posao iz tablice prijavljenih poslova, posao
¢e se obrisati i u tablici spremljenih poslova. Isto vrijedi ako je posao spremljen i prijavljen, a

brisanje se izvrSava na tablici spremljenih poslova.

4.5. Prihvacanje korisnikovog zahtjeva

Nakon prijavljivanja posla prijava se sprema u tablicu potvrde o prijavljenim poslovima kao na
slici 4.10. Tablici potvrda o prijavljenim poslovima se pristupa odabirom gumba Applications iz
tablice kompanija. Ovoj akciji moze pristupiti samo korisnik koji posjeduje kompaniju. Tablica o
prijavljenim poslovima prikazuje informacije je li prijava prihvacena ili odbijena, naziv posla i
korisnicko ime osobe koja je podnijela prijavu. Korisnicko ime je ispisano u obliku poveznice koja
vodi na korisnic¢ki profil. Uz informacije svaka prijava sadrzi kolonu Actions s dvije ikone. Prva

ikona Accept sluzi za prihvacanje zahtijeva i druga ikona Refuse sluzi za odbijanje zahtjeva.



JobZilla

Applications
Is Accepted Job Title User Actions
v Junior Developer Ivan Boskovic B

Slika 4.10 Tablica potvrda o prijavljenim poslovima

4.6. Ocjenjivanje i komentiranje kompanije

Ocjenjivanje i komentiranje kompanije omogucéeno je nakon prihvacanja korisnickog zahtjeva.
Korisnik pristupa obrascu za ocjenjivanje i komentiranje tako da se pozicionira na tablicu sa
prijavljenim poslovima i odabere ikonu Rate. Odabirom akcije otvara se obrazac sa poljima kao
na slici 4.11.

JobZilla

Comment

Rate *
Rate between L and 5

Comment*

SUBMIT

Slika 4.11 Obrazac za ocjenjivanje i komentiranje kompanije

Obrazac se sastoji od polja za unos ocjene i komentara. Sva polja su obavezna sadrzavati
informaciju prije odabira gumba za kreiranje. Nakon ispunjavanja obrasca takva ocjena i komentar
se dodaju na profil kompanije. Ocjena koja se unosi u polje moze biti cjelobrojni broj s vrijednosti
izmedu 1 1 5. Profil kompanije sacinjavaju ocjene s komentarima te aritmeticka sredina svih

ocjena.



Awesome Company

Rale: 35

Antonio Horvat

Rate:

Slika 4.12 Profil kompanije
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5. Zakljucak

U ovom zavr$nom radu su opisane i objas$njene funkcionalnosti i postupci izrade web aplikacije
za objavu poslova. Web aplikacija za objavu poslova olakSava pronalazak poslova i posluzivanje
informacija s ostalim korisnicima. Ova web aplikacija prezentira jednostavnost pri koristenju 1
laku izradu serverskog dijela aplikacije koristenjem Express razvojnog okruzenja s MySQL bazom
podataka te razvoj korisni¢kog dijela aplikacije koriStenjem React biblioteke. Opisom radnog toka
korisnickog sucelja i testiranjem funkcionalnosti moze se zakljuciti da su podatci svakog korisnika

sigurni te da web aplikacija omogucuje laksi i sigurniji pronalazak poslova.
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SAZETAK

U ovom zavrsnom radu izradena je i modelirana web aplikacija za pomo¢ pronalaska posloprimaca
u inozemstvu. Korisni¢ko sucelje i programska podrSka na serverskoj strani omogucéava
registraciju poslodavaca, prijavu poslodavaca, dodavanje novih poslova, prikaz spremljenih
poslova te ocjenjivanje kompanija. U izradi web aplikacije koriStena je React.js biblioteka za
izradu korisni¢kog sucelja, Node.js izvr$no okruzenje, Express.js programski okvir i MySQL baza

podatak za programsku podrsku na serverskoj strani.

Kljucne rijeci: Express.js, MySQL, Node.js, React.js, web aplikacija
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ABSTRACT

Web application for job posting

A web application that helps people find employees abroad has been modeled and developed
within this bachelor thesis. User interface and software support enables employer registration,
employer application, adding new jobs, viewing saved jobs and allows employees to grade a
company. The application was developed using React.js library for creating user interface, Node.js

runtime environment, Express.js framework and MySQL database for storing data.

Keywords: Express.js, MySQL, Node.js, React.js, web application
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