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1. UvOD

Razvojem velikih tvrtki s velikim brojem zaposlenika pojavljuje se problem funkcionalne
organizacije rada i izrade rasporeda zadataka. Nadredeni pribjegavaju pisanju rasporeda U
razli¢itim programima, a ¢esto i U Excel tablicama. Ovim zavr$nim radom potrebno je doskociti
tom problemu 1 stvoriti funkcionalnu aplikaciju koja ¢e zna€ajno olaksati taj posao.

Zadaca ovog zavrsnog rada je prouciti nacin organizacije rada u tvrtkama i na temelju toga
izraditi funkcionalnu aplikaciju pod nazivom Aplikacija za dodjeljivanje zadataka zaposlenicima.
Ona ¢e omoguciti vodenje funkcionalnog rasporeda unutar odredene tvrtke, u ovom slucaju
imaginarne trgovine sportske opreme pod nazivom DO IT, kojem zaposlenici i nadredeni mogu
pristupiti koristenjem korisnickog imena i lozinke.

U prvom poglavlju opisane su neke od aplikacija za izradu rasporeda koje se nalaze na trzistu.

Drugo poglavlje podjeljeno je na dvije cjeline. Prva je posvecena teorijskom dijelu gdje su
opisane tehnologije i znanja koriStene prilikom izrade, osnovne podatke i pojmove vezane za
HTML i CSS, opisana su dva programska jezika: JavaScript i PHP i baze podatakai MySQL. U
drugom dijelu nalazit ¢e se opis same aplikacije i postupku izrade. Isjecci koda i slike sluzit ¢e
objaSnjenju istoga.

Pregled postignutih rezultata i nedostaci aplikacije, ali i mogucée potrebe za nadogradnjom bit

¢e opisani u tre¢em poglavlju.
1.1.Zadatak zavrSnog rada

Zadatak ovog zavr$nog rada je izraditi aplikaciju pod nazivom Aplikacija za dodjeljivanje
zadataka zaposlenicima koja ¢e omogu¢iti organizaciju rasporeda unutar odredene tvrtke. U naSem

slucaju to ¢e biti imaginarna tvrtka, trgovina sportske opreme, DO IT d.o.0.



2. PREGLED PODRUCJA TEME

Na trziStu postoje desetci sliénih aplikacija za rasporedivanje 1 organizaciju rada
zaposlenika. Jedna od takvih aplikacija je monday [1]. Ova aplikacija pomaze planirati, pratiti i
organizirati rad zaposlenika. Takoder, dostupna je na nekoliko jezika $to joj omogucuje pristup
vecem trziStu. Svi se uneseni podaci sinkroniziraju trenutno. U aplikaciju je moguce unijeti
razli¢ite dokumente, slike, a za sve se moze dobiti i odgovaraju¢i povratni odgovor (engl.
feedback). Moguce je lagano promjeniti status zaposlenikovih zadataka i svi zaposlenici koji rade
na tom zadatku dobivaju obavijest. Svi podaci prikupljeni kroz aplikaciju mogu biti prikazani
vizualno. Zaposlenici ovu aplikaciju mogu skinuti na svoje iOS i Android uredaje. Veliki bonus
ove aplikacije je dase moze povezati, tj. integrirati s drugim aplikacijama. Ovo je aplikacija koju
koriste velike kompanije kao $to su Coca-Cola, deezer, Adobe, BBC studios, L’Oréal Paris i drugi.

Iteration Work a0 e &2 Activities /0
A high | view t odu k being t
© Iteration 4: 12/23-1/3 Dev Lead Timeline Status Priority Area ESP ASP Evaluation Formula Design
I Update to new blu. o & ! Dec23-27 1 1 Correct evaluation
I Fix "back up" feat... Q ‘  Dec 23-26 Functionality 0.5 1 Under evaluation
I Infra for exposing ... o 3 ! Dec24-31 “ Code Quality 1 2 Under evaluation
I Add new icons for... @ & Backlogged 2 25 Under evaluation
- 4.5 6.5 N/A
° Iteration 3 Dev Lead Timeline Status Priority Area ESP ASP Evaluation Formula Design
I Add timeline indic... o & v Dec17-21 m Functionality 2 0.5 Over evaluation
I Fix invitation emai... @ & ~ Dec11-14 “ 1 0.25 Over evaluation
I List of relevant ids... Q & v~ Dec17-19 “ 2 2 Correct evaluation

Sl. 2.1. Aplikacija monday.com

Iduca aplikacije je todoist [2]. Ova aplikacija nije strogo namijenjena koriStenju u velikim
tvrtkama ve¢ ju moze bilo koja osoba instalirati na svoj mobilni uredaj putem Apple store-a ili
Google play-a. Odredenim zadacima moguce je odrediti prioritet, mogu se postaviti omiljeni
zadaci ili pak na zadatke postaviti podsjetnik. Putem aplikacije zadaci se mogu prebaciti na neku

drugu osobu, naravno ako se ta osoba nalazi u sustavu, i na taj nacin osloboditi raspored korisnika.
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Moguce je postavljanje obavijesti kada je neki zadatak odraden, kada je druga osoba ostavila
komentar na zadani zadatak i slicno. Moguce je povuéi zadatke i obveze koje pristizu mailom i
automatski ih upisati u aplikaciju, a u sluc¢aju da se zadatke treba premjestiti u neki kalendar po
izboru, ova aplikacija omogucuje i to. Korisnik svoje zadatke i obveze moze organizirati u grupe,
oznaciti ih razli¢itom bojom i tako samom sebi omoguciti lakSe snalazenje. Zadatke je moguce
filtrirati na temelju datuma roka, naziva projekta, osobi koja je dodijelila zadatak i sli¢no.

Korisniku se omogucuje personalizacija aplikacije razliCitim stilovima.

Q_ Quick Find

Inbox 5 Inbox G oeo
%) Today 5

ey () callMom

Upcoming

) Buy the new issue of Scientific American

@

<

Projects

) Return the textbook to Josie
Work

New Brand (O Buy the new album by Rake

Website Update O Buy a gift card for Dad

& Product Roadmap ,
+ Add task

& Meeting Agenda

> Personal

+ Add Project

Sl. 2.2. Aplikacija todoist
Meister task [3] se moze koristiti prilikom organizacije velikog projekta ili digitalizacije
rasporeda dnevnih zadataka i poslova. Omogucuje personaliziranu okolinu koja se moze
prilagoditi potrebama korisnika. Aplikacija funkcionira kao centrala za sve linkove, datoteke i
rasprave. Korisnici mogu imati svoju tzv. Agend-u gdje korisnik moze ubaciti sve svoje zadatke
iz razli¢itih projekata na kojima radi. Nudi se i koriStenje timeline-a koji projekt menadzeru

pomaze dauskladi sve zaposlenike.
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Sl. 2.3. Aplikacija meister task

Iduca aplikacija je Any.do [4], rjesenje koje pomaze u organiziranju zadataka, TO-DO lista
i podsjetnika. Olaksava korisnicima organizaciju svojih zadataka u funkcionalne liste, a zadatke
se moze 1 sortirati po prioritetu. Korisnici imaju moguénost kreiranja podzadataka ve¢ postojecih
zadataka, dodavanja biljeski na zadatke i prilaganje dokumenata. Moguce je dodavanje drustvenih
dogadaja, poslovnih sastanaka, a mogu se postavljati i odredeni ciljevi. Ovaj kalendar moze se
Koristiti na svim pametnih uredajima i postaviti ga na pocetni zaslon i na taj nacin imati pregled
danacak 1 bez otvaranja aplikacije. Moguce je postavljanje podsjetnika, za svaki od zadatakamoze
se postaviti i lokacija. Osim toga, moguce je dodatipopis namirnica za kupnju kojeg je moguce
podijeliti s ¢lanovima obitelji. Moze se re¢i da je ova aplikacija prilagodenija za osobnu uporabu

nego za sluzbenu uporabu u nekoj tvrtci.
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Sl. 2.4. Aplikacija any.do

Osim ovih aplikacija, postoje jo§ mnoge druge. Neke od njih namijenjene su koriStenju u velikim
tvrtkama, dok su neke prilagodenije osobnoj uporabi. Razli¢ite aplikacije dostupne su i po
razli¢itoj cijeni, neke od njith potpuno su besplatne, neke imaju moguénost nadogradnje koja se
naplacuje, a neke se placaju u potpunosti. Aplikacije koje su namjenjene isklju¢ivo koristenju u

tvrtkama sukladno tome imaju najvecu cijenu prilikom kupnje.



3. KORISTENE TEHNOLOGIJE

U ovom poglavlju opisane su sve tehnologije koristene prilikom izrade ovog zavr$nog rada.

Osim toga, bit ¢e napravljen pregled izgleda ove aplikacije i koda koriStenog pri stvaranju.
3.1.Teorijski pregled koriStenih tehnologija

HTML (engl. HyperText Markup Language) je prezentacijski jezik koji se upotrebljava
prilikom izrade web stranica. Kreirao ga je Sir Tim Berners-Lee 1991. godine. Zada¢a mu je
upucivanje web preglednika na koji nacin treba prikazati dokument, tj. elemente tog dokumenta,
a mozemo reci da je jezik pomocu kojega stranice komuniciraju s web preglednicima.

HTML nije programski jezik te zbog toga on ne moZe obavljati nikakve operacije koje su
tipicne za programske jezike. Na trziStu postoje mnogobrojni alati koji omogucuju razvoj
internetskih stranica ¢ak i kada osoba koja je zaduzena za taj posao ne poznaje osnove HTML
koda. Takvi programi sami generiraju kod koji podupire vizualni izgled stranice. Za pisanje HTML
kodamoze se koristiti bilo koji uredivac teksta, a za potrebe izrade ove aplikacije koristen je Visual
Studio Code.

Razvijao se kroz godine, a zadnja znacajna verzija HTML-a objavljena je 2012. godine
pod nazivom HTMLJ5.

CSS (engl. Cascading Style Sheets) predstavlja stilski jezik koji se koristi prilikom
vizualnog predstavljanja HTML elemenata. Moze se re¢i da on na svojevrstan na¢in upotpunjuje
HTML dokument jer omogucuje dodavanje fontova, margina, boja i ostalih vizualnih elemenata.
CSS uvodirevoluciju u internet i internet programiranju. Omogucuje izradivacu stranice da bude
potpuno neovisan o web pregledniku, ali i da tekst na web stranici postaje ¢itljiviji. Uporabom
CSS-aolaksano je i razumijevanje i pisanje HTML koda, a moguce je i izmjenom samo jedne CSS
datoteke izmijeniti izgled viSe HTML stranica. Bas kao i kod HTML-a, za stvaranje CSS-a moze
se koristiti bilo koji program za uredivanje teksta. Najnovija verzija je CSS 4.

JavaScript je objektno orijentirani skriptni programski jezik koji se koriste na web
pregledniku. 1zvodi se na osobnom racunalu pa zbog toga danasnja racunala i imaju podrSku za
njegovu uporabu. Danas je jedan od popularnijin programskih jezika, a baziran je na Javi (imaju
sli¢nu sintaksu). Skriptni programski jezik znaci da se prilikom izvrSavanja programa, izvrSava
linjja po linija koda. Za razliku od ostalih programskih jezika koji se prije izvodenja prevode u

strojni kod, JavaScript se izvodi kako preglednik ¢ita skriptu.



JavaScript omogucuju vecu brzinu izvrSavanja aplikacija jer nema potrebe za kontaktom
s posluziteljem, pa web preglednik djeluje odmah. Takoder, omoguc¢uje dinami¢ko mijenjanje
HTML kod-a na stranici.

PHP (engl. Hypertext Preprocessor) skriptni je programski jezik orijentiran na C i Perl
sintaksi, a namijenjen je programiranju web stranica. Koristi se za podr$ku baza podatakai internet
protokola. Omogucuje stvaranje velikih web aplikacija koje sadrze veliku koli¢inu podataka, Sto
bi bilo vrlo tesko i komplicirano kada bi se koristio samo HTML jer bi za svaki podatak bilo
potrebno stvoriti novu HTML stranicu. PHP je besplatan (engl. open-source), server-side skriptni
jezik i omogucuje rad s mnogim bazama podataka. Danas je jedan od najzastupljenijih
programskih jezika za programiranje web aplikacija.

MySQL je posluzitelj (engl. server) baza podataka kojemu se moze pristupiti pomocéu
korisni¢kog imena ilozinke. Baze su realcijskog tipa §to ih €ini prikladnima za koristenje prilikom
rukovanja s velikim bazama podataka. Sustav je optimiziran i stabilna te ima podrsku razli¢itih
programskih jezika kao $to je na primjer PHP koji ¢emo koristiti prilikom razvoja ove aplikacije.
MySQL je takoder besplatan za koristenje.

Visual Studio Code, Microsoftovo je razvojno okruzenje koje se koristi u razvoju Sirokog
spektra ra¢unalnih programa kao $to su web aplikacije, web stranice i mobilne aplikacije. Pogodan
je za koristenje zbog velikog broja ugradenih jezika kao Sto su C, C++, C#, JavaScript, HTML,
CSS, PHP 1 drugi. Omogucuje ispravljanje greSaka prilikom pisanja koda, dovrSavanje koda, a
ima i ugradeni repozitorij (engl. git). Cinjenica da je vrlo lako dostupan i besplatan, ¢ini ga jednim

od popularnijih razvojnih okruZzenja. Moguce ga je Koristiti na Windows-u, Linux-u i macOS-u.



4. PREGLED IZRADE APLIKACIJE

Zbog opsirnosti ove aplikacije 1 velikog koda koji je koristen prilikom izrade, priloZeni su

i opisani samo najvazniji dijelovi.
4.1.Stvaranje forme aplikacije koriStenjem HTML-a i CSS-a

Prilikom izrade HTML i CSS datoteka unutar aplikacije koristen je Visual Studio urediva¢
s ¢ijim koriStenjem smo se upoznali na fakultetskim kolegijima. Svakako, jedan od vaZnijih
elemenata svakog projekta je i njegov vizualni identitet. CSS omogucuje ne samo to, veé i
funkcionalno rasporedivanja HTML elemenata unutar stranice. Najprije je potrebno izraditi sve
HTML datoteke koje ¢e predstavljati ,,kostur nase aplikacije, a na njega dodajemo CSS.

Header i1 footer su dva elementa koja se ponavljaju na svakoj stranici nase aplikacije.
Header sekcija je kreiran koriStenjem html header elements-a. U sebi sadrzi sliku i link na po¢etnu
stranicu.

Footer sadrzi podatke o kompaniji za koju je stranica izradena i gumb za odjavu korisnika.

1 <header class="header__name">
2 <img class="company-header__logo" src="src/img/logo.jpg" alt="Logo firme">
3 </header>

Sl. 4.1. Header kod

<footer class="footer">»
<p>
DO IT d.o.o. trgovina sportske opreme

<a href="logout.php"” class="link--logout"»Log out</a>»

1
2
3
4 </p>
5
6 </footer>

Sl. 4.2. Footer kod

Takoder, kako bi web aplikacija radila kako treba bilo je potrebno dodati head element na

svaku stranicu kako bi se kroz njega moglo dohvatiti css i ostale ,,meta“ podatke.

1 <head>

2 <title>Naziv firme</titls»

3 <meta charset="utf-8">

4 <link rel="stylesheet” href="./src/css/style.css">
5 <link rel="stylesheet” href="./src/normalize.css">
6 </head>

Sl. 4.3. Header kod



Otvaranjem stranice, potrebno je odabrati login stranicu ili pak registraciju. U slu¢aju da

tvrtka ima novog zaposlenika, bit ¢e potrebna registracija tog zaposlenika.

Dobro dosli!

Ova aplikacija je razvijena kao zavréni rad studentice Dejane Ristic.

LOGIN REGISTRACWA

DO IT d.0.0. trgovina sportske opreme Log out

Sl. 4.4. Index stranica

Register page predstavlja obrazac u kojoj novi zaposlenici unose svoje podatke kao §to su

Korisnicko ime, Lozinka, Potvrda lozinke, Ime i prezime zaposlenika, Odjel i Pozicija.

Korisnicko ime

A 0

Lozinka

Ime i prezime zaposlenika

Ivan Ivit

odjel

Marketing v

Pozicija u odjelu

Voditelj

Already have an account? Login here

DO IT d.0.0. trgovina sporiske opreme

Sl. 4.5. Stranica za registraciju

Na stranici za registraciju stvorena je forma u koju ¢e zaposlenici unositi svoje podatke i

tako se registrirati u sustav.



Zbog velike koli¢ine koda izdvojeni su samo odredeni dijelovi na kojima ¢e biti objasnjeno
Sta taj dio koda radi.

Glavni i najbitniji element ranije spomenute stranice je form element za registraciju
zaposlenika. Forma sadrzi Sest html inputa. Prvi od njih je Korisnicko ime. Input se nalazi u <li>
elementu. Ovaj element se koristi u HTML-u kada se vise elemenata zeli organizirati u listu, s tim
ovdje je vazno napomenuti kako <li> uvijek treba biti unutar <ul> ili <ol> elementa.

Sva polja za upis podataka (Korisni¢ko ime, Lozinka, Potvrdi lozinku, Ime i prezime
zaposlenika) organizirani su na isti nacin. Oznaka <div> predstavlja dio ili sekciju u html
dokumentu u koji je umetnut class selektor kojem je pridruzen form-goup, pomocéu tog class-a
moze se odabrati to¢no taj element i CSS-om uredivati toc¢no taj element na stranici. Nakon
otvaranja oznake <label> specificira se podatak na koji <label> treba biti povezan, §to je u ovom
slucaju Username. <input>oznacava da ¢e postojati forma za unos nekog podatka, koji ¢e u ovom
slu¢aju biti tipa tekst (type="“text*), ali moze poprimiti razliite vrijednosti. KoriStenjem PHP-a ¢e
se provjeriti je li polje prazno i u slucaju da je, vratit ¢e gresku, to ¢e biti poblize objasnjeno u PHP
poglavlju. <span> je linijski element koji se koristi za oznacavanje dijela teksta ili dijela
dokumenta, a u ovom slucaju se takoder koristi za izbacivanje pogreske prilikom upisivanja
podatka
s | et classcot
120 Labe1

121 <input ty
122 <span cla

-group™>

sername”>Korisnicke ime</label>

ext" name="username" class="form-control <?php eche (lempty{$username_err)) ? "dis-invalid' : '"; 2>" value="<?php echo Susername; 2>">
"invalid-feedback”»<?php echo $username_err; ?»</span>

123 </div>

124 </1i»

Sl. 4.6. Kod za unoskorisni¢kog imena

Prilikom uno$enja odjela u kojem je zaposlenik zaposlen, dobije se padajuci izbornik gdje
¢e ponudene opcije biti Management, Marketing, Sales i Warehouse.

U ovom dijelu koda bit ¢e opisano kako je ostvaren padajuéi izbornik s odjelima tvrtke.
<select> element ¢e omoguciti upravo to, padajuci izbornik, atribut id="dep_id* koristi se kako bi
se odjel povezao s bazom podataka u kojem je odjel zapisan preko svoga id-ja koji u vezi nije

tekstualnog vec cjelobrojnog tipa. <option> definira moguce opcije za odabir.

10



145 <li»

146 <div class="form-group">

147 <label for="department">0djel</label>

148 <select name="department” id="dep_id" wvalue="<?php echo $department; ?>">
149 <option value="Managment">Managment</option>

138 <option value="Marketing">Marketing</option>

151 <option value="Sales"»Sales</option>

152 <option value="Warehouse">Warehouse</option>

153 </select>

154 </div>

155 </1ix

Sl. 4.7. Kod za odabirodjela zaposlenika

U kodu ispod ovog teksta moze Se vidjeti daje za vrijednost ,,type* postavljen ,,submit*.
Na taj nacin input postaje button. Kada se dogodiklik na taj button uneseni podaci bit ¢e poslani
na Sserver.

Kod drugog input elementa, vrijednost type-a je ,,reset”, on sluzi da kako bi se uneseni

podaci ponistili, tj. izbrisali.

162 <li»

163 <div class="form-group--inline">

164 <input type="submit" class="button--primary button_ login" walue="Submit">
165 <input type="reset" class="button--secondary” wvalue="Reset">

166 </div>

167 </1ix»

Sl. 4.8. Kod za submiti reset gumbe

Nakon $to je korisnik potvrdio podatke pritiskom na gumb Submit podaci se koriste¢i PHP
spremati u bazu podataka. Takoder, u lijevom doljnjem kutu stranice nalaze se podaci firme, a u
donjem desnom Log out koji su definirani u ve¢ ranije spomenutom footeru.

U slucaju da je korisnik ve¢ registriran, treba se samo logirati, pa se otvorit Login page.

Stranica se u ovom slucaju sastoji od obrasca s podacima Korisnicko ime i Lozinka.

Korisnicko ime

Lozinka

LOGIN

Ako nemate korisnicki racun, ovdje ga mozete otvorit.

Sl. 4.9. Stranica za logiranje zaposlenika
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U gore navedenom HTML kodu moZe se vidjeti na koji nacin je strukturirana stranica za
registraciju. Potrebno je upisati korisnicko ime i lozinku koji su uneseni u bazu prilikom
registracije zaposlenika. U sluc¢aju da jedan od tih podataka nije unesen ili tocan, sustav ¢e vratiti
gresku. Elementi koji se nalaze na ovoj stranici konstruirani su na isti nacin kao oni na stranici za
registraciju.

Ako zaposlenik nema registriran profil, klikom na hipervezu zaposlenik ¢e biti preusmjeren
na stranicu za registraciju. HTML element <p> koristi se za otvaranje paragrafa, a <a> element s

href atributom, omogucit ¢e stvaranje hiperveze na stranicu za registraciju.

139 <{p class="text-style--bold"»Ako nemate korisniéki ralun, <a class="1ink" href="register page.php“>ovdje ga moZete otvoritd/a>.<{/p>

Sl. 4.10. Kod za hiperveza za preusmjeravanje na stranicu za registraciju

Nakon $to se zaposlenik prijavi, otvara mu se njegov profil. Osmisljeno je da profil sadrzi
sliku zaposlenika s njegovim osnovnim podacima, a osim toga ¢e zaposlenik na svom profilu
vidjeti koje sve zadatke mu je zadao supervizor. Tablica zadataka sastoji se od podataka: Naziv
zadatka, Odjel, Rok za izviSenje zadatka, Opis zadatka, Komentar, gumba Spremi komentar,

Trenutni status i gumba Potvrdi.

Pozdray, ivan!

Ime i prezime: Ivan Ivié
‘ Pozicija: Voditelj
. Odjel: Marketing

RESETIRAJ PASSWORD

Naziv zadatka Odjel Rok za izvrienje zadatka Opis zadataka Komentar Trenutni status

spisite vas komentar
new ~v
Pripremiti dizajn za letak Marketing ~ 09-06-2021 Osmisliti dizajn za letak
SPREMI KOMENTAR POTVRDI

DO IT d.o.o. trgovina sportske opreme

Sl. 4.11. Stranica zaposlenika

U jednom od <div> elemenata nalazi se slika, za Ciji prikaz se koristi element <img> uz
atribut src kojem pridruzujemo URL putanju do slike koja se koristi. Trenutno se ovdje nalazi
stati¢na slika. U nekim buduc¢im nadogradnjama ovdje bi se moglo omoguciti da svaki korisnik

ucita svoju profilnu sliku.
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26 <div class="column narrow flex-center">
27 <img class="employe_picture"” src="src/img/attend-icon-18.png" alt="Fotografija zaposlenika" />
28 <fdiv>

Sl. 4.12. Kod za prikaz fotografije

U drugi div element bit ¢e potrebno ubaciti <h3> element koji se koristi kada se zeli tekst
koji je upisan unutar oznaka prikazati kao naslov, dok ¢e <b> element upisati podatak od iznimne
vaznosti, a u ovom slucaju to ¢e biti korisnicko ime ulogiranog zaposlenika.

<ul> element zapocinje ne sortiranu listu, u koju su ubaceni ubaciti podaci kao $to su Ime

i prezime, Pozicija i Odjel. Takoder, zaposlenik ima mogucénost resetiranja svoje lozinke.

<div class="column">
<div class="company-main__cclumn_employsinformation™>
<h3>Pozdrav, <b»<?php echo htmlspecialchars($_SESSION["username”]); ?></b>!</h3>

<ul class="employee-info__list">
<1i»Ime i prezime: <strong> <?php echo htmlspecialchars($_SESSION["name"]); ?»</strong»</li»
<lirPozicija: <strong><?php echo htmlspecialchars($_SESSION[“position”]); ?»</strong></1i>
<li»0odjel: <strong»><?php echo htmlspecialchars($_SESSION["department"]); ?»</strong»></lix
</ul>

LDamnbwmPe B

<p>
<a href="reset_password.php” class="button--secondary”>Resetiraj password</a>
</p>

<fdiv»
</div>

ol BB W W W W W W W W R

B @ o G

Sl. 4.13. Kod za prikaz osnovnih podataka zaposlenika

Podaci koje ¢e zaposlenik vidjeti na svojoj stranici vezane za zadatke koje mora obaviti bit
¢e organizirani u tablicu. U redak (<tr> element) upisani su naslovi stupca (<th> element) Naziv

zadatka, Odjel, Datum izvrsetka, Opis zadatka, Komentar i Trenutni status.

57 <table class="task-list_ table"»

58 <tr:

54 <th»Naziv zadatka</th>

68 <th>0djel</th>

61 <th»>Rok za izvrienje zadatka</th»
62 <th>0Opis zadataka</th>

63 <th>Komentar</th>

64 <th>Trenutni status</th»

65 </tr>

Sl. 4.14. Kod za formiranje tablice zadataka

Radi bolje kontrole zaposlenika i pregleda napretka u obavljanju zadataka uveden je

trenutni status zadatka. Zadatak moze biti New, In progress ili Completed.
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<form class="form__task-edit" action="task_edit.php">

3

88 <select name="task_status" id="task_status"»

89 <option selected><?php echo $data[ 'task_status']; 2»</option>

a8 <option value="In Progress"»In progress</option>

a1 <option value="Completed”>Completed</option>

a2 </selact>

93 <input name="task_id" type="hidden" wvalue="<2?php echo $data[ 'task_id"']; ?»"/>
9 <button class="button--secondary” type="submit">Potvrdi</button>

95 </form>

Sl. 4.15. Kod za odabir statusa zadatka

Kako bi se odabrala neka od te tri opcije, ponovno se radi padaju¢i izbornik, a izmjena ¢e

se potvrditi s gumbom koji se ostvaruje <button>elementom.

new v In progress v Completed v

Sl. 4.16. Statusizadataka

Kako bi se ova aplikacija i cjelokupni raspored zaposlenika mogao odrzavati, potrebno je
da se odredi jedan zaposlenik koji ¢e imati povlasteni pristup bazi. Taj je zaposlenik nazvan
supervizor. Nakon §to se supervizor ulogira u sustav sa svojim korisnickom podacima, otvorit ¢e
se stranica na kojoj se opet nalaze podaci zaposlenika, bas kao i kod zaposlenika koji nema
povlasteni pristup, a jedina razlika ¢e biti hiperveza Moji zadatcikoji ¢e omoguciti da supervizor
otvori vlastiti raspored zadataka i obaveza.

Ispod toga nalazi se popis svih zadataka koji su zadani zaposlenicima tvrtke, Odgovorna
osoba, Naziv zadatka, Odjel, Rok za izvrSenje zadatka, Opis zadatka, Status, Komentar na zadatak,
Vrijeme zavrsetka 1 gumb za arhiviranje zadataka. Gumb za arhiviranje ¢e se Koristiti onda kada
je zaposlenik odredeni zadatak oznacio kao zavrsen (engl. Completed), a supervizor taj zadatak

zeli arhivirati.
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Pozdrav, deja!

Unesi novi raspored Ime i prezime: Dejana Ristic

Pozicija: Supervisor
Pregled zaposlenika 2
Odjel: marketing

. Moji zadatci

RESETIRAJ PASSWORD

Arhivirani zadatci

Odgovoma
osoba

Rok za izvrienje

Naziv zadatka Odjel oinkocls

Opis zadatka Status. Komentar na zadatak Vrijeme zavrietka

Pripremiti dizajn za
letak

Osmisliti dizajn za
letak.

- Ovaj zadatak je 10-09-2021
Ivan Ivié Marketing 09-06-2021 Completed Borben 22:39:55 ARHIVIRAJ

DO IT d.0.0. trgovina sportske opreme Log out

Sl. 4.17. Stranica supervizora

Na desnoj vertikalnoj navigacijskoj traci (engl. side bar) nalazi se izbornik Unesi novi
raspored, Pregled zaposlenika i Arhivirani zadatci. Pregled zaposlenika otvara padajuéi popis svih
zaposlenika upisanih u bazu, Unesi novi raspored preusmjerava supervizora na stranicu za unos
ovog zadatka, a Arhivirani zadatci nude vrlo brz i lagan pregled svih do sada obavljenih zadataka.

Vertikalna navigacijska traka formirana je od hiperveze na supervisor_calendar.php pod
imenom Unesi novi raspored, klikom na tu stranicu otvorit ¢e se nova stranica s formom za unos
rasporeda.

33 <«1li»<a href="supervisor_calendar.php">Unesi novi raspored</a></li>

Sl. 4.18. Hiperveza za preusmjevanaje na stranicu za unos novog raposreda

Nakon toga nalazi se pregled svih zaposlenika koji se nalaze u bazi.

35 <a id="toggleBtn" class="employea-list__trigger padding-bottom-8" href="#"»Pregled zaposlenika</a>
Sl. 4.19. Padajuéipregled zaposlenika
Na kraju se nalazi hiperveza na stranicu arhiviranin zadataka pod nazivom Arhivirani

zadatci.

62 <«li»<a href="task_archive.php"»Arhivirani zadatci</a></lix

Sl. 4.20. Hiperveza za preusmjeravanje na stranicu za arhivirane zadatka
Ako se superzivor odluéi arhivirati odredeni zadatak pritiskom na gumb Arhiviraj ¢e se to

i uciniti, a ako je uspjesno arhiviran kao potvrda ¢e se otvoriti ova stranica.
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Uspijesno ste arhivirali zadatak

< Povratak na korisnicku stranicu

DO IT d.0.0. trgovina sportske opreme

Sl. 4.21. Potvrda uspje$no arhiviranogzadatka

Unesi novi raspored je stranica u kojoj supervizor moZe unijeti podatkeza sve zaposlenike,

neovisno o tome na kojem odjelu rade.

Nazv 25datks

Datum wrielka zadatka

a0 mm.0959 -]

Opis zacatka

ogs
Managment ~

Mosfel] zadatia

SPREMI ZADATAK

« PouTatak na Supsrvzor stranicu

Sl. 4.22. Forma za uno$enje novih zadataka za zaposlenike

Stranica ¢e predstavljati formu u koje supervizor unosi podatke o Nazivu zadatka, Datumu
izvSetka zadatka (predstavlja rok do kojeg zadatak treba biti gotov), Opis zadatka, Odjel i Nositelja
zadatka. Prilikom unoS$enja nositelja zadatka moguce ga je unijeti za viSe zaposlenika, §to znaci

da ¢e za odredeni zadatak biti odgovorno vise osoba i taj zadatak ¢e se upisati u njihovim
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kalendarima. Odjele i Nositelje zadataka mogucée je izlistati pomocéu

Ponudeni odjeli bit ¢e: Managment, Marketing, Sales i Warehouse.

padajuéeg izbornika.

‘ Managment ~ ‘
I Marketing ~ l
[ Sales v l
I Warehouse v l

Sl. 4.23. I1zborodjela u kojem je zaposlenik zaposlen

Kod padajuceg izbornika uz Nositelja zadatka, nalazit ¢e se popis svih zaposlenika koji su

registrirani u sustavu.

Pregled zaposlenika

Sl. 4.24. Zadajucipregled zaposlenika na stranici supervizora

Stranica arhivirani zadatci¢e formom izgledatiidenti¢no kao 1 stranica supervizora, jedina

razlika je da ¢e se ovdje izlistavati zadatcikoje su zaposlenici zavrsili, a supervizor arhivirao.

Pozdrav, deja!

Unesi novl raspored Ime | prezime: Dejana Ristic

Pozicija: Supervisor
Odjel: marketing
Mojl zadatci

Pregled zaposlenika

Arhivirani zadatci

Arhivirani zadatci

RESETIRAJ PASSWORD

Cagovorna 03oba Ime zacamea ol Koeneeiar na zadansk.

Datumn zavrietia zadata

Opis mska

Ivan Ivié Pripremit] dizajn za letak Marketing Ova| zadatak Je lzvren 09.06.2021

Osmisiti dizajn za letak.

< Povratak na Supervizor stranicu

Sl. 4.25. Arhiva zadataka

17



Kao sto je ranije spomenuto, svaki zaposlenik na svojoj stranici moze promjeniti lozinku
kojom se prijavljuje u sustav. Pritiskom na gumb Resetiraj password otvara se stranica na kojoj se
nalazi forma za resetiranje lozinke. Ova forma izradena je na slian nacin kao i forma za

registraciju zaposlenika.

Reset Password
Molima upisite svoje podatke u tormu kake bi resetrall svoju lozinku. Hvala

aaaaaaaa

uuuuuuuuuuuu

Sl. 4.26. Forma za resetiranje lozinke

Zbog velike kolic¢ine CSS-a, bit ¢e opisan samo princip na koji funkcionira svaki CSS kod,
pa tako 1 ovaj koriSten u izradi ove aplikacije, objaSnjenje je prikazano na kratkom primjeru.
U HTML-u nalazi se kod za <button> kojem je postavljen class na vrijednost ,,button--

primary*.

148 <button class="button--primary” type="submit" value="submit">Spremi zadatak</button>

Sl. 4.27. Kod za gumb koji sprema zadatak

U CSS-u se koristi ta vrijednost koja ¢e biti selektor elementa, on ¢e prepoznati koji je to
element na HTML stranici i na njega ¢e primjeniti svojstva i vrijednosti koje su upisane u CSS-u.
Svojstva su predstavljena nazivima padding (unutarnja margina), display (prikaz), text-align
(smjestaj teksta), margin (margina), white-space (prazan prostor), background (pozadina), border
(granica), color (boja), cursor (kursor), text-transform (transformacija teksta), font-weight
(debljina teksta), transition (tranzicija u sklopu animacije promjene boje pozadine). Svako od tih

svojstava ima pripadajucu vrijednost koja utjeCe na nacin na koji ¢e element biti prikazan.
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315

317
318
319
328
321
322
323
324
325

327
328

.button--primary {
padding: @.5em 2em;
display: block;
text-align: center;
margin: @ auto;
white-space: nowrap;
background: #e16811;
barder: 1px solid #el2811;
color: #fff;
cursor: pointer;
text-transform: uppercase;
font-ueight: 7@8;
transition: @.2s ease-in-out background-color;

}
Sl. 4.28. Primjer CSS koda

Ovakav nacin pisanja CSS-a primjenjuje se za sve elemente HTML-a.

4.2 KoriStenje JavaScript-a

Prilikom stvaranja ove aplikacije JavaScript je koristen jedino prilikom izrade stranice

supervizora.

Supervisor na svojoj desnoj vertikalnoj traci sadrzi Pregled zaposlenika. Prilikom klika, otvara

se popis svih zaposlenika koji se nalaze u bazi. Takvu funkcionalnost moguce je ostvariti

dodavanjem JavaScripta.

Pregled
zaposlenika

Pregled

zaposlenika

Sl. 4.29. Padajucipopis zaposlenika

$(function() {

var s=1f = this,
openBtn = $("#toggleBtn"),
toggleContainer = $("#toggleContent™);

openBtn.on('click’, function (event) {
event.preventDefault();

if (!$(toggleContainer).hasClass( active')) {
$(this).addClass( active’);
toggleContainer.addClass('active');

} else {
toggleContainer.removeClass( active');

Sl. 4.30. JavaScript funkcija koja omogucuje padajucipopiszaposlenika

Najprije je potrebno definirati takozvanu ,,self* varijablu, kako bi funkcija bila svjesna ukojem

se scope-u nalazi. Zatim varijablu openBtn koja ¢e sluziti kao okidac i na kraju toggleContainer,

varijablu koja ¢e predstavljati element koji se treba sakriti ili pak pokazati.

Klikom na gumb koji je trigger, pokreée se funkcija. U slu¢aju dana HTML elementu postoji

href atribut funkcija preventDefault() omogudit ¢e zaustavljanje preusmjeravanja.
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Uvijet pod if ispituje ima li kontejner klasu active, u slu¢aju da nema, dodat ¢e ju na okidac
button i na klasu unutar html dokumenta koji sadrzi podatke s kojima se zeli rukovati, odnosno,

one podatke koje treba sakriti ili pokazati. U suprotnom, klasa active ¢e biti uklonjena.

4.3.1zrada baze podataka

Kako bi ova aplikacija bila funkcionalna i radila na pravilan nacin, potrebno je izraditi bazu
podataka u kojoj ¢e se spremati podaci svih zaposlenika, ali i njihovi poslovni zadaci. Za ovaj
projekt korististen je XAMPP. Postoje naravno i druge slicne razvojne aplikacije, ali ovo je open
source program koji je jednostavan za koristenje. Instalacijom XAMPP programa dobijeno je
razvojno okruzenje. Baza se kreira alatom koji se naziva phpmyAdmin. Za potrebe izrade ove
aplikacije izradena je baza podataka pod nazivom adzz_01 ( skrac¢eno od Aplikacija za dodavanje
zadataka zaposlenicima), a baza podataka se sastoji od tri tablice: employee info, task i
task_archive.

Prva tablica employee_info sadrzi podatke kao Sto su id, username, password, name,
department, position, task id, created_at, supervisor. 1d predstavlja primarni klju¢ odnosno Sifru
koja ¢e biti jedinstvena za svakog zaposlenika, a postavljen je kao AUTO INCREMENT sto
omogucuje da se id dodijeli automatski svakom zaposleniku. Supervisor predstavlja jedinstveni
atribut koji ¢e poprimiti vrijednost ,,1* samo ako je taj zaposlenik supervizor, odnosno osoba koja
vozi i unosi raspored zaposlenika u sustav. Ta vrijednost se ru¢no postavlja u bazi. lzgled baze

nalazi se na slici ispod.

# Name Type Collation Attributes Null  Default Comments Extra Action
0O 1 id int(11) No  None AUTO_INCREMENT & Change 3 Drop v More
[J 2 username varchar(30) utf16_general_ci No Nene o Change @ Drop ¥ More
O 3 password varchar(255) utf16_general_ci No None & Change @ Drop w More
0 4 name varchar(50) utf16_general_ci Yes  NULL 7 Change 9Drop v More
[J 5 department varchar(30) utf16_general_ci Yes NULL & Change @ Drop ¥ More
O & position varchar(30) utf16_general_ci Yes NULL &’ Change @ Drop v More
0O 7 taskid int(6) Yes  NULL & Change 3 Drop v More
[J & created_at datetime Yes current_timestamp() & Change & Drop ¥ More
O 9 supervisor int(1) No None True if user is supervisor! & Change @ Drop ¥ More

Sl. 4.31. Tablica u bazi podataka-employee_info

Iducatablica unutar baze podataka je task u koju se pohranjuju svi podaci koji su vezani
za zadatke zaposlenika i koji su potrebni da bi bili to¢no prikazani u aplikaciji, a to su task, date
(datum koji predstavlja rok za zavrSavanje zadatka), update_date (datum na koji je zadatak
zavrsen, odnosno status zadatkaupdate-an) description, department, employee_name, task_status,
employee_id itask_id, task_comment.
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# Name Type Collation Attributes Null Default Comments Extra Action
0o 1 task varchar(120) utf16_general_ci No None & Change ® Drop w More
o 2 date varchar(12) utf16_general_ci No None &’ Change @ Drop w More
O 3  update_date varchar(21) uti16_general_ci Yes  NULL & Change 9 Dop  w More
[0 4 description text uti16_general_ci No None 7 Change §Drop v More
(m] 5 department varchar(30) utf16_general_ci No None & Change @ Drop w More
0 6 employee_name varchar(30) utf16_general ci No None &7 Change 9 Diop  w More
0O 7 task_status varchar(12) uti16_general_ci No None & Change 9 Dop  w More
0 8 employee_id > int(11) Yes NULL & Change @ Drop w More
0O 9 taskid int(6) No Nore AUTO_INCREMENT & Change ®Drop  + More
[ 10 task_comment text utf16_general ci Yes  NULL &7 Change 9 Diop  w More

Sl. 4.32. Tablica u bazi podataka-task

Kako bi se podaci mogli arhivirati potrebno je izraditi tablicu task_archive. Stranica

predstavlja samo arhivu, pa ¢e biti potrebni isti podacikao i u tablici task.

# Name Type Collation Attributes Null Default Comments Extra Action
O 1 task varchar(120) utf16_general_ci No None & Change S Drop v More
O 2 date varchar(12) utf16_general_ci No None &7 Change 8 Drop - Wore
0 3 update_date varchar(21) utf16_general_ci Yes NULL & Change @ Drop w More
O 4 description text utf16_general_ci No None & Change @ Drop w More
O 5  department varchar(30) utf16_general_ci No None & Change S Drop v More
O 6 employee_name varchar(30) utf16_general_ci No None «” Change @ Drop w Iere
O 7 task_status varchar(12) utf16_general_ci No None & Change @ Drop w More
O 8 employee_id int(11) No None & Change @ Drop w More
O 9 taskid int(6) No None & Change 8 Drop - More
0O 10 task_comment text utf16_general_ci Yes NULL & Change @ Drop w More

Sl. 4.33. Tablica u bazi podataka-task_archive

Primarni klju¢ id iz tablice employee_info Kkoristit ¢e se kao strani klju¢ employee_id u tablici

task dok ¢e se primarni klju¢ task_id iz tablice task koristiti kao strani u tablici employee_info.
4.4.Povezivanjes bazom podataka koriStenjem PHP-a

Kombinacijom PHP-a i MySQL-a moguce je stvoriti stranice s bazama podataka u koje se
spremaju svi podaci koje je potrebno prikazati ili prikupljati na stranici. Ovaj PHP kod bit ¢e
Client-side, $to znaci dace se izvrSavati lokalno, na ra¢unalu korisnika. Kod je napisan u skriptama
s ekstenzijom php, medutim tu Ce se nalaziti i html kod. PHP kod od ostatka kod -a odvajamo <? i
?> simbolima. Na taj nacin se posluzitelju govori dase u istoj datoteci nalazi HTML i PHP kod, a
prvo ¢e se izvrSavati PHP koji ¢e generirati HTML i onda se oni zajedno Salju klijentu.

Kako bi se mogla koristiti baza podataka, potrebno je tu bazu povezati putem PHP-a. To ¢e
biti ostvareno unoSenjem podatka potrebnih za autentifikaciju i povezivanje s SQL serverom. Ti

podaci ukljucuju ime servera, korisnicko ime, lozinku i naziv baze podataka.
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Nakon toga, pokuSava se povezivanje s MySQL bazom, u sluaju da je povezivanje

onemoguceno, sustav ¢e izbaciti gresku.

<2php
define('DB_SERVER', 'localhest’);
define( DB_USERNAME', 'deyal23");

define('DB_PASSWORD', 'zavrsniradi23’);
define('DB_MAME', 'adzz_81');

try{
$pdo = new PDO("mysgql:host=" . DB_SERVER . ";dbname=" . DB_NAME, DB_USERNAME, DB_PASSWORD);
$pdo-»setittribute(PDO: :ATTR_ERRMODE, PDO::ERRMODE_EXCEPTION);

} catch(PDOException $e){
die("ERRCOR: Could not connect. " . $e->getMessage());

WO s e W N

@

o
[

}
Sl. 4.34. Kod za povezivanje sa serverom

PHP PDO (engl. PHP Data Objects) predstavlja sucelje koriSteno za pristup raznim
bazama podataka u PHP-u. Dobrobiti koristenja PDO-a su sigurnost, lako koriStenje i moguénost
ponovnog koriStenja (engl. security, usability, reusability).

U nastavku ovog poglavlja, bit ¢e analizirani kljuéni dijelovi PHP koda koristenog u izradi
ove aplikacije.

Prilikom registracije zaposlenika, potrebno je podatke unesene u formu spremiti u bazu.
Najprije ¢e biti stvorene varijable koje ¢e biti inicijalizirane praznim vrijednostima. Varijablama
prije inicijalizacije potrebno je dodatiznak $.

1@ $username = $password = $confirm_password = $name = $department = $position = "";
11 $username_err = $password_srr = $confirm_password_err = "";

Sl. 4.35. Kod za inicijalizaciju varijablis praznim vrijednostima

Nakon toga, slijedi kod koji ¢e omoguciti pravilno unoSenje username-a u bazu. If
petlja provjerit ¢e je li uneseno Korisnicko ime (engl. username). Elseif provjerava sadrzi li
username neki drugi znak osim velikih i malih slova, brojeva ili doljnje crte. Super globalna

varijabla $POST ¢e prikupiti sve unesene podatke.

17 if(empty(trim($_POST["username”])}){

18 $username_err = "Please enter a username.";

19 } elseif(!preg_match({'/*[a-zA-20-2_]+%/", trim($_POST["username”]))){

20 $username_err = "Username can only contain letters, numbers, and underscores.”;

Sl. 4.36. Kod za provjeru korisni¢kog imena prilikom registracije
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Takoder, potrebno je utvrditi postoji li taj username u bazi i ako postoji, nece ga se
moci odabrati. Koriste¢i SELECT naredbu stvorit ¢e se uvjet s kojim se provjerava uneseni

username s onima koji postoje u bazi i sprema se u varijablu sql.

21 ¥ else{

22 $sql = "SELECT id FROM employee_info WHERE username = :username”;
23

24 if($stmt = $pdo->prepare($sql)){

25 $stmt->bindParam(" :username”, $param_username, PDO::PARAM_STR);
26

27 $param_username = trim({$_POST["username”]);

28

29 if($stmt-rexecute()){

38 if($stmt->rowCount() == 1){

31 jusername_err = "NaZzlost ved posteji identifan username u bazi.”;
32 } elsef

33 $username = trim($_POST["username"]);

34 1

35 } elsef

36 echo "Oops! Postoji neki problem, probajte kasnije ponovno.”;
37 )

38

39 unset($stmt);

48 1

4

sy

Sl. 4.37. Kod za provjeru korisnickog imena u bazi prilikom registracije

Za svaku od ovih gresaka prilikom unosa Korisnickog imena dobija se odgovarajuca
poruka o gresci.

Morat ¢e se provjeravati i lozinka koju zaposlenik unese prilikom registracije. Polje za
Lozinku ne smije ostaviti prazno, duljina ne smije biti manja od 6 znakova, u drugim slu¢ajevima

lozinka ¢e biti prihvaéena.

14 if(empty(trim($_POST[ "password”]))){

45 $password_err = "Molimo upisite ponovo lozinku.";

16 } elseif(strlen(trim{$_POST["password"])) < 6){

a7 $password_err = "Lozinka treba biti minimalno & znakova.";
48 } else{

49 $password = trim($_POST["password”]);

ce

Sl. 4.38. Kod za provjeru lozinke prilikom registracije
Polje za potvrdu Lozinke takoder se ne smije ostaviti prazno, ako ostane prazno ili unesena

lozinka ne odgovara lozinki u polju iznad, sustav ¢e izbaciti gresku i lozinka nece biti spremljena

u bazu.
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53 if(empty(trim($_POST["confirm_password”]))){

54 $confirm_password_err = "Molimo potwvrdite lozinku.™;

55 b oelse]

56 $confirm_password = trim($_POST["confirm_password”]);

57 if{empty($password_err) && ($password l= $confirm_password)){
t8 $confirm_password_err = "Lozonka ne odgovara.”;

59 1

66

SI. 4.39. Kod za potvrdu lozinke prilikom registracije

Iduéikorak je provjera postoji li username error, password error i confirm password error,
odnosno, greske prilikom unosa korisni¢kog imena, lozinke ili potvrde lozinke. Ako ne postoji,
vrsi se INSERT naredba za unoSenje podataka u tablicu employee_info. Prosljeduju se svi podaci
koji se nalaze u HTML formi, a to su username, password, name, department, position.

Kako bi podaci bilo pravilno proslijedeni, potrebno je raspisati PDO izraz koji ¢e oznaciti

pravilno svaki uneseni podatak iz forme sa svakom pojedina¢nom kolonom u SQL tablici.

63 if(empty($username_err) && empty($password_err) && empty($confirm_password_err)){
64

65 $sql = "INSERT INTO employee_info (username, password, name, department, position) VALUES (:username, :password, :name, :department, :position)”;
66

67

68

69 if($stmt = $pdo->prepare($sql)){

78 $stmt->bindParam(":username”, $param_username, PDO::PARAM_STR);

71 $stmt->bindParam(":password”, $param_password, PDO::PARAM_STR);

72 $stmt->bindParam(":name”, $param_name, PDO::PARAM_STR);

73 $stmt->bindParam(":department”, $param_department, PDO::PARAM_STR);
74 $stmt->bindParam(":position”, $param_position, PDO::PARAM_STR);

75

76 $param_username = $username;

77 $param_password = password_hash($password, PASSWORD_DEFAULT);

78 $param_name = trim($_POST["name"1);

79 $param_department = trim($_POST["department™]);

30 $param_position = trim($_POST["position™]);

81

82 var_dump($param_usernams);

83

84 if($stmt->execute()){

85 header("locaticon: login_page.php");

86 } else{

87 echo "Oops! Something went wrong. Please try again later.”;

88 1

89

%8 unset($stmt);

o1 }

92

Sl. 4.40. Kod za unos pripremljenih podatakaubazu

Nakon §to su raspisani PDO izrazi i varijable koji su potrebne, potrebno je PHP-u reci §to
¢e uciniti ako je izraz ispravan, a $to ako nije. Ako je ispravan, preusmjerit ¢e korisnika na stranicu
za prijavu. Ako pak nije, ispisat ¢e se greska u pretrazivacu. Na kraju, ponisti se Kreirani statement
kako ne bi kasnije doslo do problema.

Ovakve provjere rade i prilikom izrade stranice za logiranje. Prilikom prijave radi se
provjera za vrijednost supervisor u bazi. U slucaju da je prijavljeni zaposlenik supervisor, on ¢e
biti preusmjeren na svoj posebni profil. $ SESSION je varijabla koriStena za pohranjivanje

podataka na posluzitelja.
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78 if ($_SESSION["position"] === "Supervisor") {

70 header("location: supervisor_page.php");
8@ 1 oelse {

81 header("location: employee_page.php™);
82 1

Sl. 4.41. Kod za provjeru supervizora prilikom prijave

Ako osoba koja nije supervisor pokusSa pristupiti supervizor profilu, bit ¢e preusmjeren

nazad na svoj profil.

20 if ($_SESSION["position"] !== "Supervisor") {
21 header("location: employee page.php");

22 exit;

23}

Sl. 4.42. Kod za preusmjeravanje neovlastenog pristupa

Kao $to je ve¢ spomenuto u poglavlju HTML-a, na vrhu stranice zaposlenika nalazit ¢e se

njegovi osnovni podaci, podatke se dohvaca iz baze i ispisuje na za to odredena mjesta.

<li>Ime i prezime: <strong»> <?php echo htmlspecialchars($_SESSION["name”]); ?></strong></li»
<li»Pozicija: <strong»<?php echo htmlspecialchars($_SESSION["position"]); 2»</strong»</1li>
<li»0djel: «<strong»<?php echo htmlspecialchars($_SESSION["department™]): ?»</strong»</lix

W w
[ VR

Sl. 4.43. Kod koji prikazuje osnovne podatke na stranicizaposlenika

Takoder, zaposlenik ovdjeima i gumb koji ga vodina stranicu gdje moze promijeniti svoju

lozinku.

9 <p>

)
-

<a href="reset_password.php” class="button--secondary”>Resetiraj password</a>
41 </p>

Sl. 4.44. Kod za button koji preusmjerava na stranicu za promjenu lozinke

Promjena lozinke bit ¢e odradena na isti nacin kao $to je i spremanje prve lozinke u bazu
podataka. Unijet ¢e se nova Zeljena lozinka, u slu¢aju data lozinka ne zadovoljava iste uvjete kao
ona prilikom prijave (ne smijemo ostaviti prazno polje, duljina ne smije biti manja od 6 znakova)
bit ¢e odbijena. U polju za potvrdu lozinke treba ponovno unijeti istu lozinku kao i u prvom polju,

u slucaju danije unesena ista lozinka, ona nece biti prihvacena.
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89 <1i>»

aa <div class="ferm-group™>

a1 <label>Nova lozinka</label>
92

93

94 </div>

as </1i>

a6 <1i>

a7 <div class="form-group™>

98 <label>Potvrdi lozinku</label>
99 <input ty

188

1e1 </div>

102 </1ix

supervizora.

<input type="password" name="new_password"” class="form-control <?php echo (l!empty($new_password_err)) ? "is-invalid’ : '"; 2»" value="<2php echo $new_password; ?>">
<span class="invalid-feedback”><?php echo $new_password_srr; ?></span>

"password” name="confirm_password” class="form-control <?php acho (lempty($confirm_password_err)) ? ‘is-invalid® : ""; 2»"»

¢span class="invalid-feedback"><2php echo $confirm_password_err; 25</span>

Sl. 4.45. Kod za promjenu lozinke

Gore navedene mogucnosti prikaza podataka nalaze se i na stranici zaposlenika i na stranici

Na stranici zaposlenika iz baze se trebaju dohvatiti podaci vezani za zadatak koji ¢e

supervizor unositi za zaposlenike tvrtke. Najprije se definira naredba SELECT koja se Kkoristi za

dohvacanje podataka iz tablice task i ti podaci se prikazuju u tablici sa zadacima.

<?php

$id = (int) $_SESSION['id'];

$results = mysqli_query($db,"SELECT * FROM task WHERE employee_id=$id"});
f2d

Sl. 4.46. Kod za SELECT naredbu koja omoguc¢uje unoszadatka na odredenogzaposlenika

Funkcija echo se Koristi kada je potrebno ispisati odredeni podatak, dok $data dohvaca

podatke u bazi podataka ako oni postoje.

69 <td><?php echo $data[ "task']; ?»</td>
78 <td><2php echo $data[ department']; ?></td>
71 <td><?php echo $data[ date’']; ?></td>
72 <td><?php echo $data[ description’]; 2></td>

Sl. 4.47. Kod za ispis podataka o zaposleniku iz baze

Svaki zaposlenik moze oznaciti status svoga zadatka. To moze biti New, In progress ili

Completed.

88 <select name="task_status” id="task_status">
<option s d»<?php echo $data[ 'task status']; ?»></option>

@ <option v "In Progress">In progress</option>
91 <option value="Completed”>Completed</option>
92 <fselact>

Sl. 4.48. Kod za odabir statusa zadatka

U kodu ispod prikazano je na koji nacin je ostvareno da se status zadatka mijenja. Najprije

se dohvacatask_id zadataka Ciji status je potrebno izmijeniti, takoder je potreban postavljeni status

zadatka i datum izmjene. Sve to ¢e se ubaciti u bazu pomoc¢u naredbe UPDATE.

26



5 $task_id = $_GET['task_id'];
$task_status = §_GET['task_status’];
$update_date = date( 'd-m-Y H:i:s');

18 mysqli_query($db, "UPDATE task set task_status="$task_status’, update_date='$update_date' where task_id="§task_id'");

Sl. 4.49. Kod za izmjenu statusa zadatka

Svi podaci koje je supervisor unio u tablicu task u bazi podataka bit ¢e prikazani na
supervizorovoj stranici. Nacin na koji je to izvedeno ne razlikuje se mnogo od tablice na stranici
zaposlenika. Tablica ¢e dodatno sadrzavati podatke o odgovornoj osobi, vremenu zavrSetka

zadatka 1 mogucnost arhiviranja zadatka.

186 <?php

187 $results = mysqli_query($db,"SELECT * FROM task™);

188 while(3data = mysqli_fetch_array($results)) { ?»

189 <tr»

11@ <td»<?php echo $data[ employee name']; 2></td>

111 <td><?php echo $data[ "task']; ?></td>

112 <td><?php echo $data[ "department']; 2></td>

113 <td><?php echo $data['date']; ?></td>

114 <td»<?php echo $data[ description®]; ?></td>

115 <td><?php echo $data[ task_status']; ?></td»

116 <td»<?php echo $data[ task_comment']; ?»</td>

117 <td»

118 <?php if ($data[ task_status’'] == "Completed”) {
119 echo $data[ 'update_date'];

120 1

121 </td>

122 <tdr»<a class="button--remove" href="task_delete.php?task_id=<?php echo $data[ 'task_id']; ?»">Arhiviraj</a»</td>
123 </tr>

124 <?php } 2>

Sl. 4.50. Kod za prikaz zadataka za prikaz podataka u supervizorovoj tablici

Zadatke koji su oznaceni za Arhiviranje treba dodati u tablicu task_archive naredbom INSERT, a

izbrisati iz tablice task naredbom DELETE. Tablica u arhivi izgleda isto kao na supervisor stranici.

8 mysqli_query($db, "INSERT INTO task_archive SELECT * FROM task WHERE task_id="$task_id';");
] mysqli_query($db, "DELETE FROM task WHERE task_id="$task_id'"});

Sl. 451. Kod za premjestanje zadataka u arhivuibrisanje iz glavne tablice

Podatke o zadatku koji supervizor zadaje zaposleniku unose se na stranici pod nazivom
supervisor_calendar. Podaci ¢e se iz te forme prikupljati na isti nacin kao i prilikom registracije
korisnika na stranicu.

Najprije se definiraju varijable koje se inicijaliziraju s praznom vrijednosti.

27 $task = $date = $description = $department.=- gemployse name = $employee id = $description = $task_status = "";

Sl. 4.52. Kod za definiranje varijabli i inicijalizaciju na praznu vrijednost
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Zatim, u varijablu employee se iz baze dohvaca id zaposlenika i povezuje ga sa imenom
usera. To se koristi kako bi se moglo u multi select-u pravilno mapirati koji je zaposlenik izabran
za odredeni task.

35 Semployee = 5pc_ju—>pr‘epar'e-("SELECT name :R.OH -empIDyee_i'wfc WHERE id = :s");
36 $employee->bindParam({":s", $employeeld, PDO::PARAM_STR);

$employee->execute();
38 $employee_name = $employee->fetch();

Sl. 4.53. Kod za dohvacanje ID zaposlenika i povezivanje s korisnickim imenom

Naredni kod predstavlja multi-select za odabir vise zaposlenika kojima ¢e biti uneseni

zadatci.

124 <select multiple name="employes id[]" id="employee id">

125 <?php

126 $records = mysqli_guery($db,"SELECT name, id FROM employee_info");
127

128 while($data = mysqli_fetch_array($records)) { 2>

129 <option value="<?php echo $data['id']; 2»">

138 <?php echo $data[ 'nams’]; >

131 </option>

132 <?php } >

133 </select>

Sl. 4.54. Kod za multi-select zaposlenika

Nakon toga podaci se pripremaju za unos u bazu pomocu naredbe INSERT.
Vazno je napomenuti kako ¢e se ovaj dio koda ponoviti za svakog usera koji je odabranu HTML
multi select input-u. Ako je odabran samo jedan user, logika ¢e se pokrenuti samo jednom i pri
tome kreirati samo jedan novi task u bazi.

41 $sql = "INSERT INTO task (task, date, description, department, employee_name, task_status, employee_id)
42 VALUES (:task, :date, :description, :department, :employee_name, :task_status, :employee_id)}";

Sl. 4.55. Priprema podataka za unosubazu podataka pomoc¢u naredbe INSERT

Nadalje, priprema se naredba koji ¢e povezati ili mapirati unose iz HTML forme sa
stupcima u task SQL tablici. Kada se povezuje ime korisnika, povezuje se polje podataka jer

postoji mogucnost kreiranja istog zadatka za vise osoba.
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44 if ($stmt = $pdo->prepare($sql)) {
a5 $stmt->bindParam(":task”, $param_task, PDO::PARAM_STR);
46 $stmt->bindParam(":date”, $sqlDate, PDO::PARAM_STR);
47 $stmt->bindParam(”:description”™, $param_description, PDO::PARAM_STR);
48 $stmt->bindParam(":department”™, $param_department, PDO::PARAM_STR);
49 $stmt->bindParam(":employee_name”, $employee_name["name™], PDO::PARAM_STR);
=] $stmt->bindParam(”: task_status”, $param_task_status, PDO::PARAM_STR);
51 $stmt->bindParam(":employee_id", $employeeld, PDO::PARAM_STR);
52
53 $param_task = $_POST["task"];
54 $param_data = $_POST[ "date'];
55 $param_description = trim($_POST["description™]);
6 $param_department = trim($_POST["department™]);
7 $param_task_status = trim($_POST["task_status"]);
58
59 $sqlDate = date("m-d-Y", strtotime($param_data));

Sl. 4.56. Kod za mapiranjeunosa izHTML-a da stupcima u tablici baze podataka

AKko su podaci uspjesno uneseni u bazu, zaposlenik ¢e biti preusmjeren na supervizor

stranicu.

63 if ($stmt-rexecute()) {

64 header("location: supervisor_page.php");

65 } else {

66 echo "Oops! Something went wrong. Please try again.”;
67 }

SI. 4.57. Kod za preusmjeravanje nakon unosa podataka

U ovom poglavlju saZeto su opisani najznacajniji dijelovi PHP koda koriStenog prilikom
izrade ove stranice.
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5. ZAKLJUCAK

Cilj ovog rada bila je izrada aplikacije koja ¢e omoguciti uéinkovito vodenje rasporeda
zaposlenika. Objasnjene su tehnologije koristene prilikom izrade kao i programski jezici. Zaizradu
cijele aplikacije koristen je Visual Studio Code. Ova razvojna okolina omogucila je da se naistom
mjestu razviju sve potrebni dijelovi aplikacije. 1zgled aplikacije izraden je koriste¢i HTML i CSS.
JavaScript omogucuje dinami¢ko funkcioniranje web sucelja kojim korisnik upravlja. Kada
JavaScript vrsi izmjene na stranici, ne aktivira se web posluzitelj ve¢ se akcije izvrSavaju na strani
korisnika. Drugim rijeima, ne koriste se resursi web posluzitelja ve¢ resursi korisnickog uredaja.
PHP skriptni je programski jezik koji se koristi za podrSku bazama podataka i internet protokola,
omogucuje stvaranje velikih web aplikacija koje sadrze veliku koli¢inu podataka. Baza podataka
za ovu aplikaciju izradena je koriste¢i phpMyAdmin koji dolazi u sklopu programa/paketa
XAMPP koji se koristi kao lokalno korisni¢ko sucelje MySQL baze podataka. Ova aplikacija
mogla bi se poboljsati dodavanjem dodatnih funkcionalnosti kao $to su detaljna analiza rada
zaposlenika. Aplikacija bi mogla rac¢unati sate koje je zaposlenik proveo radeci svoje zadatke,
akumulirati ih, zbrajati, a na temelju toga mu obra¢unavati pla¢u, odredivati broj dana koje moze
uzeti za godisnji, a koje dane godiSnjeg je ve¢ iskoristio. Takoder, nakon §to bi se implementirale
nove funkcionalnosti, aplikacija bi bila spremna i za vizualno osvjezenje. Na primjer, zamijeniti
prikaz korisnikovih zadataka u tablici na neki ljepsi i dinamicki nacin, a moze se i implementirati

intuitivnije rjeSenje za obavijesti akcija za korisnike
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SAZETAK

Cilj ovog zavrsnog rada je izrada aplikacije koja ¢e se koristiti prilikom izrade rasporeda
zadataka zaposlenika. Nakon predstavljanja problema koji se pokusava rijeSiti ovim zavr$nim
radom predstavljena su rjesenja koja ve¢ postoje na trzistu. Na pocetku se nalaze teorijski opis
tehnologija koristene u izradi. KoriSteno je znanje HTML-a , CSS-a i MySQL-a s kojim se
upoznaje na fakultetskim kolegijima preddiplomskog studija. Istrazivanjem je to znanje
nadogradeno, a takoder je koriSteno znanje iz podru¢ja PHP-a i JavaScript-a koje je bilo klju¢no
za izradu funkcionalne aplikacije. U ostatku zavr$nog rada priloZeni su dijelovi koda uz sazeto
objasnjenja onoga $to je tim kodom ostvareno. Ostvarena je funkcionalna aplikacija koju je
moguce koristiti u tvrkama.

Kljuéne rijeci: internet aplikacija, raspored, zadatci
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ABSTRACT

Application for assigning tasks for employees

In the process of making this final paper, the knowledge of HTML, CSS and MySQL that
we were introduced to in college courses is used. The research is an upgraded knowledge in the
field of PHP and JavaScript that enabled the development of this functional application. The
application is intended companies and should enable them to create task schedules for their
employees.

Keywords: internet application, schedule, tasks
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